Hoja de datos

Garant crio

Workstation mLevel con recubrimiento ESD, Longitud: 2000mm

Datos de pedido

Numero de pedido 972010 2000
GTIN 4062406167028
Clase de articulo IGW
Descripcion

Ejecucion:

Estacion de trabajo mLevel, conductiva ESD segtn DIN EN 61340-5-1; el puesto de trabajo
que se adapta a sus necesidades. Regulacion de la altura manual clasica a intervalos de 25 mm
mediante pie soporte con tornillos de fijacién. Escalada de la altura de trabajo exacta en el lado
interior de la mesa para un manejo sencillo. Perfil de encolar antiestatico de ABS de 3 mm en
toda la circunferencia. Punto de puesta a tierra central en el lado inferior del tablero de trabajo.
Sin puesta a tierra por medio de pies soporte. Con tubo de acero en el interior como perfil de
refuerzo.

Lacado:

Gris claro similar a RAL 7035 con recubrimiento de pintura ESD en polvo al horno.

Nota:

Todos los elementos de plastico (p. ej., capuchones de cubierta) no son conductivos ESD.

Descripcion técnica

Grosor superficie 0,8 mm
Peso 80 kg
Modelo mLevel
Panel de mando con pantalla y funcién de memoria no
Anchura 2000 mm
Profundidad 800 mm
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Regulacion de la altura gradual

Intervalo de ajuste de altura (borde superior del tablero de

trabajo)de—a

Color superficie tablero de trabajo
Principio de regulacion de la altura
Material tablero de trabajo
Longitud del tablero de trabajo
Superficie tablero de trabajo
Tablero de trabajo profundidad
Serie

Tablero de trabajo grosor
Regulacién de la altura para puesto de trabajo
Ejecucion construccion

Banco de trabajo/mesa capacidad de carga - carga
maxima distribuida por la superficie del estante (sobre
madera)

Ejecucion regulacion de la altura
Grosor de plaquita
Compensacioén de altura
propiedad electrostatica

Tipo de producto

no
750-1000 mm

gris claro RAL 7035
Estructura completa
Tablero de trabajo ESD
2000 mm
Estratificado HPL conductor
700 mm
Estacion de trabajo
40 mm
750-1000 mm

Construccion de tubos de acero

250 kg

mecanico
40 mm
25 mm
EGB/ESD

Mesa de trabajo
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